
 

 

 

 

 

Die Jugendsiedlung Hochland sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das pädagogische Team 
einen 

Pädagogischen Mitarbeiter für Umweltbildung / Bildung für nachhaltige 
Entwicklung (m/w/d) 

mit Schwerpunkt Durchführung/Weiterentwicklung von Bildungsangeboten 
im Sinne der Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) 

 

in Teilzeit (25,1 Wochenstunden), unbefristet. 

Ihre Aufgaben: 

 Organisation und Durchführung von Ferienmaßnahmen für Kinder und Jugendliche 
 Durchführung und Weiterentwicklung der Bildungsangebote der Umweltstation für Kinder, 

Jugendliche und Multiplikator*innen 
 Konzeption neuer, innovativer Bildungsangebote 
 Einführung von freiberuflichen Mitarbeiter*innen in die (neuen) Konzepte 
 Unterstützung der projektgebundenen Öffentlichkeitsarbeit (Pressemitteilungen, Website 

und Social Media) 

Ihre Qualifikation: 

 Hochschulabschluss in einer einschlägigen Fachrichtung (Naturwissenschaft oder Pädagogik) 
oder eine adäquate Berufsausbildung mit entsprechend anerkannter Zusatzausbildung 
Umweltbildung/BNE 

 Kenntnisse und Erfahrungen zu den Grundlagen der Umweltbildung / BNE und der 
Erlebnispädagogik 

 Erfahrungen in der Akquisition von Projektmitteln 
 Strukturiertes, selbstständiges und kreatives Arbeiten 
 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein, Kreativität, Flexibilität 
 Bereitschaft, im erforderlichen Umfang Überstunden (v.a. in den Sommermonaten) und 

Wochenendarbeit zu leisten 
 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit freiberuflichen und ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen 
 Sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

  



Ihre Vorteile: 

 Spannende Arbeit und Einbringung von eigenen Ideen für die Weiterentwicklung der 
Umweltstation Königsdorf 

 Eine vielseitige und interessante Tätigkeit in einem kollegialen Team 
 Arbeitsplatz im Grünen 
 Vergütung nach dem TV-L entsprechend des Stellenprofils sowie die Sozialleistungen des 

öffentlichen Dienstes 

Ansprechpartnerin bei fachlichen/inhaltlichen Fragen ist Frau Ann-Katrin Speidel, 
speidel@jugendsiedlung-hochland.de. 
 
Ihre vollständige, aussagekräftige Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf (Foto), 
einschlägigen Zeugnissen und Nachweisen (in einer pdf-Datei zusammengefasst (max. 2MB)) richten 
Sie bitte bis spätestens zum 15.01.2024 per Mail an: 

robert.wenzelewski@jugendsiedlung-hochland.de 
Jugendsiedlung Hochland, Rothmühle 1, 82549 Königsdorf 

Robert Wenzelewski, Tel: 0 80 41/ 76 98 23 
 
 
 
 
 

Die Umweltstation Königsdorf ist eine Einrichtung der Jugendsiedlung Hochland. Als eine von 65 anerkannten 
bayerischen Umweltstationen unterstützen wir Kinder und Jugendliche im Sinne einer Bildung für nachhaltigen 
Entwicklung (BNE) ökologisches, soziales, kulturelles und ökonomisches Praxiswissen aufzubauen und 
Handlungsalternativen zu erarbeiten. Ebenfalls bieten wir Bildungsmaßnahmen für Multiplikator*innen an. 
Entsprechend unseres Leitsatzes „Vielfalt schätzen – Schöpfung bewahren – Menschen bewegen“ bieten wir 
allen Gästen inspirierende pädagogische Rahmenbedingungen und regen zu einer aktiven Auseinandersetzung 
mit dem eigenen Lebensstil, dem sozialen und umweltgerechten Verhalten und mit gesellschaftlichen 
Entwicklungen an. Wir nutzen dafür unser 33 ha großes Naturgelände, wo wir an außergewöhnlichen Lernorten 
im Sinne der BNE, sowie umwelt- und erlebnispädagogisch arbeiten. 

 


